
 

 

 

 

 

ผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  
อ าเภอท่ายาง  จังหวัดเพชรบุรี 

 
 

 

 

 



 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน เนื่องจากต้องมีการติดต่อกับ

ภาคเอกชน ท าให้เจ้าหน้าที่มีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับ
หน่วยงาน เช่น การได้รับ  เงินทอน สิ่งของตอบแทนจากการ
ซ้ือ-จ้าง จากผู้ขายและผู้รับจ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. มีขั้นตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบยีบอย่างเคร่งคัด 
3. จัดท าและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ 1. คณะกรรมการ/บุคคลมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุ
หรือการจ้าง 
2. จัดท ารายงานและเผยแพร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
3. จัดท ารายงานการด าเนินงานรายเดือนเสนอผู้บริหารตาม
ระเบียบฯ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน/สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 29  ตุลาคม  2567 

 
     

 

 

 

 

 



 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/ 
อนุญาต 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายงานเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้ ณ สถานที่ที่ก าหนดให้
ยื่นค าขอและเผยแพร่สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. รายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายงานเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้ ณ สถานที่ที่ก าหนดให้
ยื่นค าขอและเผยแพร่สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. รายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการอนุมัติ/อนุญาต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน/สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 29  ตุลาคม  2567 

 

 

 

 

 

 

 



 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ การใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพื่อใช้เป็น

ประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

รถยนต์ น้ ามันรถ วัสดุส านักงาน เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือ
ผู้อื่น 
2. เจ้าหน้าที่ใช้เวลาราชการเพ่ือไปท าธุระส่วนตัว/งานภายนอก 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
2. การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจ า
ทุกวัน 
4. การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ 
5. การเสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ 1. มีการแต่งตั้งผู้อยู่เวรรักษาการณ์นอกเวลาท าการทุกวัน 
2. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการน าทรัพย์สินราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน/สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 29  ตุลาคม  2567 

 

 

 

 

 

 



 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ การบริหารงานบุคคล 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการรับสมัครบุคคลที่เป็นเครือญาติ หรือบุคคลคุ้นเคย หรือที่

ไม่รับผลประโยชน์ เข้าท างาน โดยไม่ได้ พิจารณาความรู้
ความสามารถเป็นหลัก 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ประกาศรับสมัครและด าเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใสยุติธรรม 
ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ มีการประกาศรับสมัครและด าเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใส
ยุติธรรม 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน/สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 29  ตุลาคม  2567 

 

 

 

 

 

 


