
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  อ าเภอท่ายาง  จังหวัดเพชรบุรี 
----------------------------------- 

ส่วนที่ 1  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  ได้จัดตั้งมาตั้งแต่ปี 2539 เริ่มแรกจากการยกฐานะมาจากสภาต าบล 
มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 10 หมู่บ้าน ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่มีหลายรูปแบบ ทั้งความต้องการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค การศึกษา สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานจะเป็นความต้องการอนัดันต้น ๆ 

      1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  ตั้งอยู่ท่ี หมู่ที่ ๑๒ บ้านแคใหญ่ ต าบลหนองจอก อ าเภอท่ายาง  

จังหวัดเพชรบุรี มีพื้นท่ีประมาณ ๒๙.๘๕ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๑๘,๖๕๖ ไร่ 
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      1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง  ไม่มีภูเขา  และไม่มีป่าไม้  เหมาะแก่การเลี้ยงสัตว์และการ  
ท าเกษตรกรรม เช่น ท านา ท าพืชไร่ ท าสวนผลไม้ เลี้ยงโคขุน เป็นต้น มีคลองชลประทานและคลองระบายน้ าไหลผ่าน
ทุกหมู่บ้าน และยังมีถนนสายรองอีกหลายสาย ซึ่งท าให้การคมนาคมสัญจรไปมาสะดวก รวมถึงการขนส่งสินค้าพืชผล
ทางการเกษตรออกสู่ตลาดได้อย่างรวดเร็ว 

      1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  ต าบลหนองจอก มีลักษณะภูมิอากาศคล้ายคลึงกับจังหวัดเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรีอยู่ภายใต้อิทธิพล
ของลมมรสุมที่พัดเวียนเป็นประจ าเป็นฤดูกาล 2 ชนิด คือ พัดจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาวเรียกว่า          
ฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให้จังหวัดเพชรบุรีซึ่งอยู่ทางตอนบนของภาคใต้ฝั่งตะวันออกมีฝนน้อยในช่วง        
ฤดูหนาว และมีอากาศเย็นเป็นครั้งคราวคล้ายคลึงกับภาคกลาง แต่ในช่วงต้นฤดูอาจมีฝนตกชุกได้ ส่วนมรสุมอีกชนิด
หนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ลมนี้จะพัดประจ าในฤดูฝนและเป็นลมที่พัดผ่านมหาสมุทรอินเดีย จึงท าให้ประเทศไทย
มีฝนตกมาก แต่เนื่องจากจังหวัดเพชรบุรีอยู่หลังทิวเขาตะนาวศรีซึ่งปิดกั้นทางลมนี้ไว้ จึงเป็นที่อับฝนและมีฝนตกน้อย
ในช่วงฤดูฝน ฝนส่วนใหญ่จะตกมาในช่วงฤดูหนาวคือระหว่างเดือนตุลาคมถึงพฤศจิกายน แบ่งฤดูกาลออกเป็น 3 ฤดู 
ดังนี้ 
  - ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือน กุมภาพันธ์ – กลางเดือน พฤษภาคม 
  - ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือน พฤษภาคม – กลางเดือน ตุลาคม 
  - ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือน ตุลาคม – กลางเดือน กุมภาพันธ์ 

      1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินในต าบลหนองจอกส่วนใหญ่เป็นดินร่วนและดินเหนียวปนทรายตามล าดับ ซึ่งเป็นดินที่มี
ความอุดมสมบูรณ์ ส่วนใหญ่ใช้ปลูกข้าว พืชไร่ และพืชสวน เช่น มะนาว ชมพู่ ฝรั่ง มะม่วง กล้วยและพืชผักสวนครัว 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
      2.1 เขตการปกครอง 
   มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลต่าง ๆ ดังนี้ 

- ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ต าบลหนองขนานและต าบลดอนยาง  อ าเภอเมือง 
- ทิศใต ้  ติดต่อกับ  ต าบลหนองศาลาและต าบลนายาง  อ าเภอชะอ า 
- ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ต าบลปึกเตียน  อ าเภอท่ายาง 
- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ต าบลมาบปลาเค้าและต าบลบ้านในดง  อ าเภอท่ายาง 

  มีจ านวนหมู่บ้านในเขต อบต.หนองจอก  จ านวน 10 หมู่บ้าน ได้แก่ 
  - หมู่ที่ 1 บ้านคลองสายหนึ่ง  - หมู่ที่ 10 บ้านหันตะเภา 
  - หมู่ที่ 2 บ้านหนองบัว   - หมู่ที่ 11 บ้านบ่อพันงู 
  - หมู่ที่ 3 บ้านหนองบัว   - หมู่ที่ 12 บ้านแคใหญ่ 
  - หมู่ที่ 4 บ้านหนองเกตุ   - หมู่ที่ 13 บ้านหนองเตาปูน 
  - หมู่ที่ 8 บ้านห้วยทบ   - หมู่ที่ 14 บ้านห้วยยาง 
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      2.2 การเลือกตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก มีเขตการปกครองด้วยกัน 10 หมู่บ้าน โดยแบ่งออกเป็น 

  2.2.1 ฝ่ายนิติบัญญัติ สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
  สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  มีสมาชิกจ านวน 20 คน มีที่มาจากการเลือกตั้ง จ านวน 
10 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 2 คน สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกมีหน้าที่พิจารณาและอนุมัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น
และข้อบัญญัติต่าง ๆ ตลอดจนตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
  1. นายสมาน ฤทธิ์บัว  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
  2. นายเจือ ทัดจันทร์ รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
  3. นางสาวผล ทองมาก  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 1 
  4. นายสมชาติ วิริยะ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 1 
  5. นายมานัส เปี่ยมสกุล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 2 
  6. นายมกุล มูลเกต ุ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 2 
  7. นายสุนทร อ่ิมชื่น  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 3 
  8. นางสาวปัทมาวรรณ  ชลภาพ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ที่ 4 
  9. นางร าพึง เกตุแก้ว  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 4 
  10. นายสมยา แช่มช้อย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 8 
  11. นายล าพอง นิลเถื่อน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 8 
  12. นายทรงยศ งามข า  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 10  
  13. นายเสรี เทพคีร ี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 10 
  14. นายเทิน สีแดง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 11 
  15. นายระพิน สังข์ประเสริฐ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 11 
  16. นายวิชัย กองแก้ว  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 12 
  17. นายเสงี่ยม เทพล าลึก สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 12 
  18. นายนบ จงสี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 13 
  19. นายอรรถพล  อิ่มชื่น  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 14 
  20. นายสามารถ  บรรเจิดศิริ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกหมู่ท่ี 14 

  2.2.2 ฝ่ายการเมือง 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก คือนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ที่มาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในต าบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน (นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเป็นผู้แต่งตั้ง) และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน (นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเป็นผู้แต่งตั้ง) 
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  2.2.3 ฝ่ายท้องท่ี 
  มีก านันและผู้ใหญ่บ้าน  จ านวน 10 คน   
  1. นายเลื่อน  แสงข า  ก านันต าบลหนองจอก 
  2. นายประยงค์  ทองมาก  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 
  3. นายชโลม  สุขมาก  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2 
  4. นายวิเชียร  ศรีเพชร  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3 
  5. นายจิรภัทร  อินทะนิน ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4 
  6. นายปกป้อง  บัวเจริญ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 8 
  7. นายส าเริง  ค าคล้าย  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 10 
  8. นายส ารอง  ทิมทวีป  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 11 
  9. นายเฉลา  ค าพราย  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 12 
  10. นายขวัญบุญ สุขสม  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 14  

3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
     3.1.1 ข้อมูลจ านวนประชากร ส านักทะเบียนราษฎร์อ าเภอท่ายาง ณ เดือน กันยายน 2559 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนประชากร จ านวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านคลองสายหนึ่ง 125 135 260 75 
2 บ้านหนองบัว 279 298 577 195 
3 บ้านหนองบัว 238 238 480 140 
4 บ้านหนองเกตุ 355 372 727 207 
8 บ้านห้วยทบ 154 159 313 96 

10 บ้านหันตะเภา 145 130 275 83 
11 บ้านบ่อพันงู 257 290 547 137 
12 บ้านแคใหญ่ 259 251 547 133 
13 บ้านหนองเตาปูน 334 389 723 168 
14 บ้านห้วยยาง 105 143 248 66 

รวม 2,251 2,405 4,656 1,300 

 

 

 

 

 

 

4 



 
     3.1.2 ข้อมูลจ านวนประชากร ส านักทะเบียนราษฎร์อ าเภอท่ายาง ณ เดือน เมษายน 2560 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนประชากร จ านวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านคลองสายหนึ่ง 127 134 261 76 
2 บ้านหนองบัว 279 296 575 199 
3 บ้านหนองบัว 236 233 469 142 
4 บ้านหนองเกตุ 359 366 725 210 
8 บ้านห้วยทบ 163 163 326 98 

10 บ้านหันตะเภา 144 125 269 85 
11 บ้านบ่อพันงู 265 300 565 142 
12 บ้านแคใหญ่ 262 255 517 135 
13 บ้านหนองเตาปูน 333 384 717 170 
14 บ้านห้วยยาง 106 149 255 68 

รวม 2,274 2,405 4,679 1,325 

     3.1.3 ข้อมูลจ านวนประชากร ส านักทะเบียนราษฎร์อ าเภอท่ายาง ณ เดือน เมษายน 2561 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนประชากร จ านวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านคลองสายหนึ่ง 12๗ 13๒ 2๕๙ 7๖ 
2 บ้านหนองบัว 2๘๑ 29๓ 5๗๔ ๒๐๐ 
3 บ้านหนองบัว 23๗ 23๒ 4๖๙ 14๒ 
4 บ้านหนองเกตุ 35๗ 3๖๖ 72๓ 2๑๑ 
8 บ้านห้วยทบ 1๖4 1๖5 ๓๒๙ 9๘ 

10 บ้านหันตะเภา 14๔ 1๒๔ ๒๖๘ 8๕ 
11 บ้านบ่อพันงู 2๖๕ ๓๐๔ 5๖๙ 1๔3 
12 บ้านแคใหญ่ 2๖๔ 25๐ 5๑4 13๕ 
13 บ้านหนองเตาปูน 33๓ 38๕ 7๑๘ 1๗๒ 
14 บ้านห้วยยาง ๑๐๙ 14๖ 2๕๕ 6๘ 

รวม 2,2๘1 2,๓๙๗ 4,6๗๘ 1,3๓0 
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     3.1.4 ข้อมูลจ านวนประชากร ส านักทะเบียนราษฎร์อ าเภอท่ายาง ณ เดือน พฤษภาคม 2562 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนประชากร จ านวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านคลองสายหนึ่ง 119 133 252 76 
2 บ้านหนองบัว 283 297 580 203 
3 บ้านหนองบัว 236 235 471 145 
4 บ้านหนองเกตุ 356 368 724 212 
8 บ้านห้วยทบ 166 163 329 98 

10 บ้านหันตะเภา 142 123 265 86 
11 บ้านบ่อพันงู 272 309 581 145 
12 บ้านแคใหญ่ 263 251 514 137 
13 บ้านหนองเตาปูน 325 381 706 175 
14 บ้านห้วยยาง 109 150 259 68 

รวม 2,271 2,410 4,681 1,345 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

อายุ ชาย หญิง 
น้อยกว่า 1 ปี 17 19 

1 – 4 ป ี 89 76 
5 – 9 ป ี 137 133 

10 – 14 ป ี 139 142 
15 – 19 ป ี 122 129 
20 – 24 ป ี 143 152 
25 – 29 ป ี 169 147 
30 – 34 ป ี 204 176 
35 – 39 ป ี 164 187 
40 – 44 ป ี 177 188 
45 – 49 ป ี 210 189 
50 – 54 ป ี 174 218 
55 – 59 ป ี 155 183 
60 – 64 ป ี 104 119 
65 – 69 ป ี 92 108 
70 – 74 ป ี 73 75 
75 – 79 ป ี 42 78 
80 ปีขึ้นไป 58 93 

รวม 2,269 2,412 
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4. สภาพทางสังคม 
      4.1 การศึกษา 
  - โรงเรียนประถมศึกษา      จ านวน 3 แห่ง 
  (โรงเรียนบ้านหันตะเภา, โรงเรียนบ้านหนองเกตุ, โรงเรียนวัดหนองบัว) 
  - โรงเรียนมัธยมศึกษา      จ านวน – แห่ง 
  - ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน (กศน.)    จ านวน – แห่ง 
  - ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก (อบต.หนองจอก)    จ านวน 1 แห่ง 
  - ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน/ห้องสมุดประชาชน  จ านวน 10 แห่ง 

      4.2 สาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล     จ านวน 2 แห่ง 
  - อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า     100 เปอร์เซ็นต์ 

      4.3 อาชญากรรม 
  ปัญหาอาชญากรรมภายในต าบลไม่มี  แต่ก็มีการป้องกันโดยมีหน่วยให้บริการให้ประชาชนเกิด
ความรู้สึกความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ได้แก่ 
  - ศูนย์ อปพร./กู้ภัย      จ านวน 1 แห่ง 
  - รถบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน (FR)     จ านวน 1 คัน 

      4.4 ยาเสพติด 
  ปัญหายาเสพติดทางองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้ให้ความส าคัญในการป้องกันและรณรงค์
ให้เยาวชนห่างไกลจากยาเสพติด  รู้ถึงโทษ  พิษภัยของยาเสพติด และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

      4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  - ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จ านวน ๗๙๔ คน 
  - ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ      จ านวน ๑๐๑ คน 
  - ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์     จ านวน ๖ คน  

5. ระบบบริการพื้นฐาน 

      5.1 การคมนาคมขนส่ง   
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก  มีระยะทางห่างจากอ าเภอท่ายางประมาณ 12 กิโลเมตร 
เส้นทางคมนาคมสะดวกและเป็นเส้นทางที่เชื่อมต่อได้หลายเส้นทาง  ส่วนใหญ่ใช้รถส่วนตัว 

      5.2 การไฟฟ้า 
  - จ านวนหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าเข้าถึง     จ านวน 10 หมู่บ้าน 
  - จ านวนประชาชนที่ใช้ไฟฟ้าโดยประมาณ    100 เปอร์เซ็นต์ 

      5.3 การประปา 
  - ระบบประปาหมู่บ้าน      จ านวน 5 แห่ง 
  - การประปาส่วนภูมิภาค (หมู่ที่ 2 และหมู่ท่ี 3)   จ านวน 2 หมู่บ้าน 

      5.4 โทรศัพท์ 
  - ส่วนใหญ่ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ส่วนตัวและโทรศัพท์บ้าน 
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      5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง  และวัสดุครุภัณฑ์ 
  เนื่องจากต าบลหนองจอกไม่มีหน่วยให้บริการไปรษณีย์ ประชาชนส่วนใหญ่ไปใช้บริการที่ท าการ
ไปรษณีย์อ าเภอท่ายาง  ส าหรับวัสดุครุภัณฑ์  ได้แก่ 
  - รถยนต์ส านักงาน      จ านวน 2 คัน 
  - รถบรรทุกน้ า       จ านวน 1 คัน 
  - รถกระเช้าไฟฟ้า      จ านวน 1 คัน 
  - รถจักรยานยนต์      จ านวน 1 คัน 
  - เครื่องคอมพิวเตอร์ (แบบตั้งโต๊ะ)     จ านวน 18 เครื่อง 
  - เครื่องคอมพิวเตอร์ (โน๊ตบุ๊ค)     จ านวน 3 เครื่อง 
  - เครื่องถ่ายเอกสาร      จ านวน 2 เครื่อง 
  - เครื่องฉายโปรเจคเตอร์      จ านวน 2 เครื่อง 
  - กล้องถ่ายรูปดิจิตอล / วีดีโอ     จ านวน 8 ตัว 
  - ชุดไมโครโฟนประชุม      จ านวน 1 ชุด 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

      6.1 การเกษตร 
  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  เนื่องจากสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม และมีลักษณะ
ของดินเป็นดินเหนียวปนทรายและดินร่วน  มีแหล่งน้ าที่ไหลผ่าน ได้แก่ คลองชลประทานและคลองระบายน้ าต่าง ๆ 
จึงเหมาะแก่การท าเกษตร อาทิ การท านา ท าไร่ ท าสวน เช่น นาข้าว มะนาว ชมพู่ มะม่วง ฝรั่ง กล้วย และพืชผัก 
สวนครัว เป็นต้น 

      6.2 การประมง 
  พ้ืนที่ในต าบลหนองจอก  ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ท านา ท าไร่ ท าสวนเป็นส่วนใหญ่ แต่ก็มีการเลี้ยงปลา
บ้างในบางครัวเรือน เพ่ือประกอบเป็นอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ให้แก่ครอบครัว 

      6.3 การปศุสัตว์ 
  ต าบลหนองจอก  ประชาชนส่วนใหญ่นิยมเลี้ยงสัตว์ในพ้ืนที่ ได้แก่ เลี้ยงโคขุน เลี้ยงหมู เลี้ยงเป็ด 
เลี้ยงไก่ เป็นต้น 
  - ฟาร์มโคเนื้อ       จ านวน 1 แห่ง 

      6.4 การบริการ 
  - ร้านค้าทั่วไป       จ านวน 35 แห่ง 
  - ร้านอาหาร       จ านวน 12 แห่ง 
  - ร้านตัดผม/ร้านเสริมสวย     จ านวน 2 แห่ง 
  - ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์/รถยนต์     จ านวน 1 แห่ง 
  - ร้านซักอบรีด       จ านวน 2 แห่ง 

      6.5 การท่องเที่ยว 
  พ้ืนที่ในต าบลหนองจอก  ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม  จึงไม่มีแหล่งท่องเที่ยวในเขตต าบล 
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      6.6 อุตสาหกรรม 
  - โรงสีข้าวชุมชน       จ านวน 2 แห่ง 

      6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  การพาณิชย์  

- ตลาดนัด       จ านวน 2 แห่ง 
- ลานตากข้าว       จ านวน 2 แห่ง 
กลุ่มอาชีพ 
- กลุ่มสตรีแม่บ้าน      จ านวน 1 กลุ่ม 
- กลุ่มท าปุ๋ยเกษตรอินทรีย์     จ านวน 2 กลุ่ม 

      6.8 แรงงาน 
  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ค้าขาย รับจ้าทั่วไป และรับราชการ ดังนั้น แรงงาน
ส่วนใหญ่ภายในต าบลจึงมีอาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ส่วนที่เหลือก็จะไปหางานท านอกพ้ืนที่และต่างจังหวัด 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

      7.1 การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในต าบลหนองจอก  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
  สถาบันองค์กรทางศาสนา 
  - วัด/ส านักสงฆ์ (วัดคลองสายหนึ่ง, วัดหนองบัว)   จ านวน 2 แห่ง 

      7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
  - ประเพณีสงกรานต์    

- ประเพณีลอยกระทง 
  - ประเพณีงานปีผีมด    

- ร ากลองยาว 
  - ร าวงย้อนยุค     

- งานกฐิน 

      7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  - การตีมีด     

- ประดิษฐ์กรวยไตรดอกไม้สด 
  - ประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์    

- ช่างบ้านทรงไทย 
  - แพทย์แผนไทย     

- ท าปุ๋ยอินทรีย์ 
  - แกงหัวตาล (หัวโตนด)    

- ภาษาถ่ินที่ใช้ คือ ภาษาพ้ืนเมืองเพชรบุรี 
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      7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  - ขนมตาล 
  - น้ าตาลโตนด 
  - น้ าตาลสด 
  - ลูกตาลสด 
  - เนื้อโตนดยี 
  - จาวตาลเชื่อม 
  - พุทราเชื่อม 
  - โตนดทอด 
  - ขนมหวาน (ทองหยิบ,ทองหยอด,ฝอยทอง) 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

      8.1 น้ า 
  - คลองชลประทาน  จ านวน 3 สาย 
   1. คลองชลประทานส่งน้ า สายใหญ่ 1  

2. คลองชลประทานส่งน้ า สายใหญ่ 2  
3. คลองชลประทานส่งน้ า สายใหญ่ 3 

  - คลองระบายน้ า   จ านวน 4 สาย 
   1. คลองระบายน้ า D6  

2. คลองระบายน้ า D7  
3. คลองระบายน้ า D8  
4. คลองระบายน้ า D9 

  - ล าห้วย  จ านวน 2 สาย 
1. ล าห้วยยาง 
2. ล าห้วยทบ 

      8.2 ป่าไม้ 
  - มีต้นตาลขึ้นอยู่ท่ัวไป 

      8.3 ภูเขา 
  - ไม่มีภูเขา 

      8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ 
  - คลองชลประทานและคลองระบายน้ า 
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9. อ่ืน ๆ  

      9.1 แหล่งน้ าทางการเกษตร 
  - แหล่งน้ าทางการเกษตร (ปริมาณน้ าฝน)   

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ในการท าการเกษตร -ไม่เพียงพอ 
- แหล่งน้ าทางการเกษตร (แหล่งน้ าธรรมชาติ)  
ความเพียงพอของน้ าเพ่ือการเกษตรตลอดทั้งปี  
 ห้วย/ล าธาร     -เพียงพอ 
 คลอง      -เพียงพอ 
 หนองน้ า/บึง     -ไม่เพียงพอ 

  - แหล่งน้ าทางการเกษตร (มนุษย์สร้าง) 
   คลองชลประทาน     -เพียงพอ 
   คลองระบายน้ า     -เพียงพอ 
   เหมืองน้ า     -เพียงพอ 

      9.2 แหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
  - ประปาหมู่บ้าน (ของ อปท.)    -ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  - ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)   -ไม่ทั่วถึง มีใช้ 2 หมู่บ้าน (ม.2,ม.3) 
  - แหล่งน้ าธรรมชาติ     -ไม่เพียงพอ 

      9.3 กลุ่มมวลชนจัดตั้ง 
  - กลุ่มสตรีแม่บ้าน     จ านวน 1 กลุ่ม 
  - อปพร.       จ านวน 1 รุ่น   
  - กลุ่มออมทรัพย์      จ านวน 2 กลุ่ม 
  - กลุ่มกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหนองจอก  จ านวน 1 กลุ่ม 
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ส่วนที่ 2  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์

ชาติ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคง  มั่งคั่งและยั่งยืน  และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการดาเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาล (ปี 2558-2559) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ 3     
(ปี 2560 เป็นต้นไป)  ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้นจ าเป็น
จะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการ
พัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทย
ร่วมกันและเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม  ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
เพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “ม่ันคง    
ม่ังคั่ง ยั่งยืน”เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมี
ความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม          
(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 
1.1.1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย

ลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้ง สร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอ าเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่  

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ   
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(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง

ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

 1.1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา
ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ า เป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอ าหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งใน
ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศ 
สู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่
ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตาม
รูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอ าหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทาการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอ าชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอ าหารคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่
มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยวและพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลาง
การให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น  

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากลและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ 
รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
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 1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น

รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมี
เหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทาง
ที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่ม

เพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
1.1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่ง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม     
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
1.1.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง

อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถในการ
ป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคม
สีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้า เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

 1.1.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาท
ภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน  มีดังนี้  
1. การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2. การพัฒนาคนสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
4. การปรับปรุงโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5. การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาค เพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม 
6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
7. การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในการใช้

บริการอย่างแท้จริง 
8. การปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคง และยั่งยืนในอนาคตให้ทัดเทียม

อาเซยีนและประชาคมโลก 
9. การป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปชั่นอย่างยั่งยืน 

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
5. รักษาประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
7. เข้าใจการเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10. รู้จักด ารงตน อยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัส ของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น ไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อ
มีความพร้อมเมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี 

11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ าหรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อ
บาปตามหลักของศาสนา 

12. ค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 
การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ได้ก าหนด

ประเด็นที่ด าเนินการ 17 เรื่อง  ประกอบด้วย   
1. การสร้างความปรองดองและสมานฉันท ์
2. การขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
3. การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
4. การป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
5. การจัดการปัญหาที่ดินท ากิน 
6. การสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ 
7. การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
8. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
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9. การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
10. การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ 
11. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
12. การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
13. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย 
14. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
15. การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
16. การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
17. การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด

วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของ
การวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคัญ
กับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่ มี
รายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็น
การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้นประเทศไทยเป็น
ประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความ
เป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย 
  1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 
 (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per 

Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

 (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 
 (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัว
เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 

 (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

 (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
3. การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
 (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
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4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
 (5) มีการบริหารจัดการน้าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม 
 (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 
1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 1.1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา  
 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการลงทุน

ในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและ
ผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให้ใช้
ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

 1.2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้ายระหว่าง
สาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มี ผลิตภาพการผลิต
สูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือ
แรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

1.3) การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
 พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคน
ไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น ตลอดจนพัฒนา
ต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

 1.4) การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจในประเทศ

และต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ 
พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศ
ยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุง
ระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 
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 1.5) การปรับโครงสร้างการผลิต 
 ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค้า

เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศเพ่ือน
บ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ าเป็นส าหรับการสร้าง
ความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่และความต้องการของตลาด
ตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของ
คนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณา
พันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้า ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการ
ป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความ
เชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้า และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโต
ของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการ
ควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับ
มาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 
รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของ
พ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต /วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการ
สร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่าย
คมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็น
แหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุน
การลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศเป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้าง
เศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิง
พาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความ
รับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
2.1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ   โดยช่วงวัย

เด็ก ตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่น ให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงาน ให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือ
สร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุ ให้มีการท้างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ใน
การด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะ
ก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัวและระบบบริการสุขภาพ 

2.2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพ่ือสร้าง

ความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดย

การจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
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(3) พัฒนาคุณภาพครู ทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง 
รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  

(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา
ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
  2.3) การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือ
รองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการ
ระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหาร
จัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical 
Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ 
(Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับ
คุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ 
(Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะ
ที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

2.4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพ่ือขยายผลไปสู่
ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

3. การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
3.1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน 

โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร้างค่าจ้าง
แรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย 
โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการ
อุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

3.2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก 
(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลายโดย เฉพาะ

ระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม 
(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็น

นโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการ
ร่วมกับภาคธุรกิจ และเอกชน  

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized 
Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost 
Sharing) 
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3.3) การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตรสนับสนุนให้
เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากินในที่ดินปฏิรูประบบการบริหาร
จัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ าและ
บูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานและสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษี
ที่เป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

3.4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐานและการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน รวมทั้งการ
ปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษีมรดก กฎหมาย
ที่ดิน เป็นต้น 

4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
4.1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร้อม

รองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการระบบคมนาคมขนส่ง 
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพและเพียงพอต่อความ
ต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

4.2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า       
การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือ
ในห่วงโซ่อุปทานและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความสะดวกทางการค้า 
ขนส่งและโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

4.3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  ให้
ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและ
ประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญกับการ
ลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการ
ให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศ
ในภูมิภาคมากขึ้น 

 5. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดยค านึงถึง

ขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน าระบบสารสนเทศ
มาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูก
ไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืนแล ะแบ่งปัน
ผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการ
อนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสมและก าหนดมาตรการป้องกัน
การถือครองทีด่ินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ 
สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ า และองค์กร     
ผู้ใช้น้ า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน     
การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่ โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน าแร่มาใช้
ประโยชน์ ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อ
มลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
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5.2) การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มี

ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและค่าธรรมเนียม
เพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

5.3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจ
และสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่
ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการ
ท าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพ
ให้มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทาง
อากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับ
ประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน้ากลับมาใช้
ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอย
และของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้
ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

5.5) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  ผลักดันการจัดท าแผนแม่บทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน  หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่ม
น้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนา
ระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผนป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง 
พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การ
ให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ 
และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้ม
การเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
6.1) การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วน

สามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อจัดจ้าง
โครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้าตาม
กระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชั่นและคดีที่ประชาชนให้ความ
สนใจในแต่ละยุคสมัยฯลฯ 

6.2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพสูง 

6.3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม  สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ ในระดับ
พ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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6.4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  สร้างผลงานที่มีคุณภาพ 

รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก และเป็นโครงการที่มี
ผลกระทบในวงกว้าง 

ทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
      1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12   

ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2558-2577) ขณะนี้รัฐบาลได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติขึ้นมาเพ่ือยกร่างยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นกรรมการใน
คณะกรรมการฯ ดังกล่าวด้วย  โดยในเบื้องต้นได้ก าหนดวิสัยทัศน์ในกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  (พ.ศ.    
2558 - 2577)  ไว้ว่า “ประเทศไทยมีความ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ ได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์
ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1 ) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (2) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  (4) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต  
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  เพ่ือให้ทุกภาคส่วนในสังคมมีความตระหนักถึงเป้าหมายอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลัง
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติ
ที่กล่าวข้างต้น จึงจ าเป็นจะต้องมีการถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลา
อย่างบูรณาการ หน่วยงานภาครัฐที่ท าหน้าที่ก าหนดแผนและยุทธศาสตร์ในระดับต่างๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่
ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติเป็นแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงน าวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์
ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และน ายุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้านที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์
ชาติมาเป็นแนวทางในการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 โดยจะก าหนดยุทธศาสตร์ให้
ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดข้ึนในช่วง 5 ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ.2560 - 2564) เป็นส าคัญ 

     2. การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
             2.1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะ
การพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ
เพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อสังคมสูงวัย มุ่งเน้ นการ
พัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเป็นฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาด
ก าลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การ
ป้องกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมที่ก าหนดสุขภาพเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี  การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย 
รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม  

2.2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนใน

สังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐาน
ราก การเข้าถึงบริการทางสังคมของรัฐอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษา
และการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนได้เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่ 
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เหมาะสม เน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่
จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงที่
หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพ่ิมศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ซึ่งจะน าไปสู่การลดความยากจนและความเหลื่อมล้ าอันจะน าไปสู่การลดความ
ขัดแย้งในสังคมไทย     

2.3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน  
ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษี

ทั้งระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาค
เกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพ่ือต่อยอดการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสาขาการผลิตและบริการที่เป็นฐานการ
เติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้ง
กฎระเบียบเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม่ และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใต้เงื่อนไขการรักษา
สิ่งแวดล้อมและการใช้ประโยชน์จากศักยภาพของพ้ืนที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะเป็นฐาน
ส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการ
สร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ ธุรกิจ
บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ  ธุรกิจภาพยนตร์  การศึกษา
นานาชาติ  ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ศูนย์ปฏิบัติการประจ าภูมิภาค เป็นต้น  ทั้งนี้ โดยจะให้ความส าคัญกับ
รูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร้างความเชื่อมโยงการผลิตและบริการ การพัฒนา SMEs และการสร้าง
ผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพของลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐาน
เชิงยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์ โครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการ
และการปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออ านวยความสะดวกต่อการค้า การลงทุน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็น
ชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนให้เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 5 ซึ่งเป็นปฐมบทของการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูง ที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว 
               2.4) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน    

มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่าง
การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ า แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะ ลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกลงร้อยละ 20 ตามเป้าหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพ ลดการใช้พลังงาน เพ่ือปรับตัว
ไปสู่รูปแบบของการผลิตและการบริโภคคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น รวมทั้งยกระดับความสามารถ
ในการป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
11 ทั้งนี้เพื่อวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 
        2.5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่งและ
ยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติให้ด ารงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม (๒) ความสามัคคีของคน
ในชาติ ลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (๓) ความสงบสุขและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพ้ืนที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝั่งทะเล เสริมสร้างและพัฒนาความ
ร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (๕) สร้างความเชื่อมั่นและพัฒนาความร่วมมือใน
กลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของชาติ ให้สามารถป้องกันแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้าม
ชาติ ภัยก่อการร้าย (๖) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ (๗) รักษาความมั่นคงของฐาน 
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ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และปกป้อง รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (๘) เสริมสร้างความมั่นคงทาง
อาหาร พลังงานและน้ า โดยการก าหนดแนวทางบริหารจัดการ (๙) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 
การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบข่าวกรองให้มีประสิ ทธิภาพ (๑๐) 
พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ(๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง ให้เกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาด้านความมั่นคง 
            2.6) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้
อย่างเป็นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่ เหมาะสมระหว่าง
ส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการภาครัฐผ่านเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการ
งบประมาณ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอ านาจสู่
ท้องถิ่นโดยการปรับโครงสร้างการบริหารงานท้องถิ่นให้เอ้ือต่อการกระจายอ านาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือให้ประเทศไทยปราศจากการคอร์รัปชั่น ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุน
ส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ให้ประสบผลส าเร็จและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ตามกรอบใน
อนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๗ 
         2.7) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเน้นการ
พัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการ
โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พ้ืนที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและขนส่ง
สินค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงด้านพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุน
การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในพ้ืนที่ห่างไกล และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสร้างอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ ได้แก่ 
อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและการผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ทั้งในด้านการส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการสร้าง
เครือข่ายการขนส่งระหว่างประเทศ การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจาก
ถนนสู่รางเป็นหลัก 
         2.8) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด้านบุคลากรวิจัย โครงสร้างพ้ืนฐาน และการบริหารจัดการ เพ่ือมุ่งให้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ ทั้งการสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิม
ให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปน าไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่
สูงขึ้น เสริมสร้างสังคมท่ีมีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา เพ่ือเป็นรากฐานการด ารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย 
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุล อันจะน ามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน 
รวมทั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจริญให้กับภาคส่วนต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนให้เกิด
กลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อันจะสนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขันใน
ศตวรรษหน้าโดยหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางและก้าวไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูงในอนาคต 
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         2.9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  

ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจ ากัดของพ้ืนที่ รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรักษา
ฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่รองรับการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพ่ือกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนย์กลางความ
เจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของพ้ืนที่และสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค 
(๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝั่งทะเล
ตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งความเชื่ อมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์
อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพและโครงการพัฒนาท่าเรือน้ าลึกทวาย 
         2.10) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค  

ก าหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนาความ
ร่วมมือกันระหว่างประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพันและ
พันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค 
และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การด าเนินงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การค้ามนุษย์ และอ่ืนๆ ให้
เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมในการรองรับและด าเนินงาน
ของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือรองรับและสอดคล้องกับการด าเนินงานตามพันธกรณีของความร่วมมือ
ระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความ
เชื่อมโยงกันระหว่างประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค และการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของ
การประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการ
ด้านโลจิสติกส์และการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (พ.ศ. 2557 - 2560) 
จากการวิเคราะห์ศักยภาพเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของกลุ่มจังหวัดภาคกลาง

ตอนล่าง 2 ประกอบกับการพิจารณาจากความต้องการของภาคประชาชน สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภาคนอกของ
กลุ่มจังหวัด (SWOT) จากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกลุ่มจังหวัดได้แก่ ภาคประชาชน ภาคธุรกิจ และภาครัฐ 
โดยค านึงถึงความเชื่อมโยงสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ตั้งแต่ยุทธศาสตร์ระดับชาติ ยุทธศาสตร์
ระดับภาค สามารถจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 ได้ 
ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 

วิสัยทัศน์ 
 “ฐานเพ่ือการลงทุนด้านอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ” 
 ความท้าทายที่ส าคัญของกลุ่มจังหวัด 

1. ที่อยู่อาศัยของสัตว์ทะเลถูกท าลายลง จึงต้องสร้างแหล่งที่อยู่อาศัยสัตว์ทะเล (ปะการังเทียม) อย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือสร้างระบบนิเวศให้เกิดความยั่งยืน 

2. ความเชื่อมโยงของการท่องเที่ยว และพ้ืนที่เศรษฐกิจยังไม่ครอบคลุม 
3. พ้ืนทีช่ายฝั่งทะเลถูกกัดเซาะเฉลี่ยปีละ 5 เมตร จึงต้องด าเนินการป้องกันและแก้ไขอย่างเร่งด่วน 
4. แมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) ระบาดในพื้นที่ 4 จังหวัด 
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พันธกิจ 
1. สร้างและฟ้ืนฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ า เพ่ือเป็นฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม เกษตรกรรม 

และการท่องเที่ยว 
2. สร้างระบบเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว พ้ืนที่เศรษฐกิจ และการค้าชายแดนสู่ AEC  
3. ลดความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 
4. หยุดการระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) 
เป้าประสงค์ 
1. สัตว์น้ ามีที่อยู่อาศัยและเพาะพันธุ์ 
2. ไม่มีระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพร้าว) 
3. แหล่งท่องเที่ยวและพ้ืนที่เศรษฐกิจมีความเชื่อมโยงเป็นระบบสู่ AEC 
4. การกัดเซาะชายฝั่งทะเลได้รับการแก้ไขอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัดผลส าเร็จหลัก (Key Perfomance Indicators : KPI) ที่ตอบสนองต่อประเด็นความท้าทาย 
1. จ านวนปะการังเทียม 
2. ระยะทางก่อสร้างถนนเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3. จ านวน MOUความร่วมมือการท่องเที่ยวและการค้าชายแดน ณ จุดผ่านแดนถาวรไทย–เมียนมาร์ 
4. ความยาวแนวป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
5. ร้อยละท่ีลดลงของพ้ืนที่ระบาดของศัตรูพืช (มะพร้าว) 
6. ร้อยละของความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงการของกลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรเพื่อการลงทุน 

  กลยุทธ์ที่  1.1  สร้างปะการังเทียม เพ่ือเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ า 
กลยุทธ์ที่  1.2  พัฒนาขีดความสามารถในการก าจัดแมลงศัตรูพืชและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต

พืชปลอดภัยให้แก่เกษตรกร 
    ยุทธศาสตร์ที่  2 : ความเชื่อมโยงของการท่องเที่ยวและพื้นที่เศรษฐกิจ AEC 
         กลยุทธ์ที่  2.1  ก่อสร้างถนนเชื่อมโยงการท่องเที่ยวและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ที่  2.2  สร้างความสัมพันธ์ทางการท่องเที่ยวและการค้า ณ จุดผ่านแดนถาวรไทย–เมียนมาร์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
  กลยุทธ์ที่  3.1  ปักไม่ไผ่ชะลอคลื่น 
            กลยุทธ์ที่  3.2  สร้างเข่ือนกันทรายและคลื่น 

กลยุทธ์ที่  3.3  เรียงหินใหญ่กันคลื่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี (พ.ศ. 2561-2565) 

วิสัยทัศน์  
“เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบและเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว ระดับประเทศ” 
พันธกิจ 

 1. เสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดรองรับการแข่งขัน รองรับการพัฒนาตามทิศทางการพัฒนาประเทศ
ไทยที่ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 
 2. เสริมสร้างความพร้อมของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เข้มแข็ง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสร้างรายได้สู่
ชุมชน สร้างงาน อาชีพแก่ประชาชน สร้างเศรษฐกิจจังหวัด 
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 3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าแบบครบวงจรให้มีศักยภาพใน
การผลิตที่มีคุณภาพ 
 4. เสริมสร้างสังคมคุณภาพให้มีสุขภาวะ เรียนรู้ และปรับตัวได้อย่างมีศักยภาพในการจัดการตนเองเป็น
ชุมชนพอเพียง ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิตเป็นชุมชนปลอดภัย อบอุ่น น่าอยู่ 
 5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 6. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคมและระบบโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ความ
มั่นคงและคุณภาพชีวิต 
 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้มีความทันสมัย ธรรมาภิบาล พัฒนาขีดสมรรถนะ บุคลากร
ภาครัฐทุกระดับให้มีความพร้อมรองรับยุทธศาสตร์จังหวัด และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

เป้าประสงค์รวม 
 1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยระดับจังหวัดในด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การค้า การลงทุนเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง 
 2. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น บริการทางสังคมมีคุณภาพการพัฒนาทางเศรษฐกิจและ
สังคมเป็นอย่างทั่วถึงทั้งจังหวัด ความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคมลดลง 
 3. ประชาชนมีคุณภาพ มีวิถีชีวิตเรียบง่าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานในการด าเนินชีวิต มี
ความสุข มีขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเองได้สูง 
 4. จังหวัดเพชรบุรีสามารถรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม ขับเคลื่อนสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมีขีดความสามารถในการ
รับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ อากาศ ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าให้สมดุล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1   การพัฒนาความม่ังคั่งด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเที่ยว การค้า การบริการ  
    และการเกษตรแบบครบวงจร 
    1.1 ยกระดับการค้าการลงทุน การบริการของจังหวัดรองรับการเติบโตของเมือง  
    การเปิดประชาคมอาเซียนและการขยายตัวของเมืองหลวงและปริมณฑล 

1.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคของจังหวัด รองรับการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและการพัฒนาเมือง 
1.3 พัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เข้มแข็ง มีคุณภาพ มีเอกลักษณ์ และ
แข่งขันได ้
1.4 พัฒนาการเกษตรแบบครบวงจร เชื่อมโยงอุตสาหกรรมการเกษตร และการ
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1.5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองรองรับการท่องเที่ยว การเชื่อมโยงเมืองกับ
นานาชาติ และการเติบโตสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
1.6 พัฒนาการบริการแห่งรัฐรองรับการขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจไทยแลนด์ 4.0
และรองรับสังคมดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบร้อยและสังคม คุณภาพที่พึ่งตนเองได้ 
    ด้วยศาสตร์พระราชา 

2.1 พัฒนาชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเอง และส่งเสริมการสร้างและขยายระบบ
สวัสดิการชุมชน ทุนชุมชนสวัสดิการสังคม เพ่ือร่วมสร้างสังคมเมืองเพชรบุรีน่าอยู่ 
พ่ึงตนเองได ้
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2.2 เสริมสร้างความพร้อมของจังหวัดให้มีศักยภาพในการเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ 
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงก้าวสู่สากล 
2.3 เสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยด้วยกลไกชุมชน หมู่บ้าน และ
การบูรณาการภาครัฐเพื่อความมั่นคงของพ้ืนที่แบบเข้มข้น และทันสมัย 
2.4 พัฒนาบริการรัฐลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิง
รุกของภารกิจแห่งรัฐทั่วทุกพ้ืนที่ 
2.5 สร้างเมืองแห่งสุขภาวะที่เข้มแข็ง เพ่ือประชาชนสุขภาพดี และอยู่ดีมีสุขด้าน
กลไกชุมชน และความฉลาดรู้ของตนเองอย่างเท่าทัน 
2.6 ส่งเสริมธรรมาภิบาลในหน่วยงานรัฐที่มีความเข้มแข็ง และสร้างสรรค์สังคม
เพชรบุรีที่ซื่อตรง โปร่งใส 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างสมดุลและย่ังยืน  
 3.1 พัฒนากระบวนการจัดการและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนตลอดทั้งต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า 
 3.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสาธารณภัยให้มีมาตรฐาน รองรับการพัฒนา

ทางเศรษฐกิจ และการดูแลคุณภาพชีวิตประชาชน 
 3.3 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองให้น่าอยู่ สะอาด ร่มรื่น ด้วยธรรมชาติและการ

จัดการในระดับสากล 
 3.4 ส่งเสริมการจัดการพลังงานที่ยั่งยืน และการใช้ประโยชน์อย่างรู้คุณค่ารองรับ

การพัฒนาเศรษฐกิจ และการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และการเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ 
วิสัยทัศน์   
เมืองเพชรบุรีเป็นเมืองน่าอยู่ เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ เป็นศูนย์รวมผลผลิตทางการเกษตร    

แปรรูปอาหารและสินค้าพ้ืนเมือง ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างชุมชนโดยการมีส่วนร่วม ร่วมใจต้านยาเสพติด 
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและสุขภาพที่ถ้วนหน้าส่งเสริมให้ท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาชุมชน 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาอ าเภอ 
 1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- จัดให้มีถนนที่ได้มาตรฐาน และสร้างเครือข่ายการคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย ติดต่อสัญจรได้ทุก
หมู่บ้านและปรับปรุงถนนให้ใช้ได้ทุกๆฤดูกาล 

  - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  - จัดให้มีน้ าประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน/ครัวเรือน 
  - จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรได้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
  - จัดให้มีการวางผังเมือง 
 2. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับชุมชนแก้ปัญหาท้องถิ่น 

- ให้ชุมชนมีส่วนร่วม และสอดส่องดูแลรักษาความปลอดภัย การก่ออาชญากรรม การแพร่ระบาด
ของยาเสพติด และแหล่งอบายมุข 

  - ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักป้องกันภัยอันตรายต่างๆ 
  - จัดให้มีการร่วมกันวางแผนในการป้องกันภัยธรรมชาติอย่างเป็นระบบ 
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3. ด้านพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

  - ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรพึ่งพาตนเอง 
  - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน 
  - ส่งเสริมให้มีการผลิตอาหารที่มีคุณค่าและปลอดภัย 
  - ส่งเสริมให้มีการออมในรูปแบบต่างๆ 
  - ส่งเสริมให้มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการผลิต 
  - ส่งเสริมให้ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการผลิตและแปรรูปอาหาร 
 4. ด้านพัฒนาสังคมและชุมชน 
  - ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
  - ให้เป็นชุมชนที่น่าอยู่มีความเอ้ืออาทร มีน้ าใจ มีคุณธรรม จริยธรรม 
  - สร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัว 

- รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการเมืองการปกครองแก่ประชาชนทุกระดับ 
  - ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการปกครองทุกระดับ 
  - ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
  - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ส่ ง เ สริ ม ให้ ประชาชาชนและองค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นมี ส่ วนร่ วม ในการจั ดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  - สร้างเครือข่ายการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - จัดระบบอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ลดมลภาวะ 
  - ชุมชนจัดระบบควบคุม ตรวจสอบผลกระทบจากมลภาวะโรงงานและในชุมชน 

- ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมปลูกป่าและเฝ้าระวังสิ่งแวดล้อม 
6. ด้านการพัฒนาการบริหารและงานบริการ 

  - จัดให้มีเวทีประชาชน ประชาคม อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
  - ประสานการบริการจัดการของรัฐ โดยให้องค์กรต่างๆ ชุมชนและเอกชนมีส่วนร่วม ในการวาง
แผนการจัดการ 
  - ปรับทัศนคติ วิธีคิด และวิธีการท างานของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนในด้านการบริการ 
  - หน่วยงานของรัฐต้องบริการประชาชนด้วยความเป็นธรรม 
  - ปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหารจัดการหน่วยงานของรัฐ 
  - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริการการจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนา  1. งานด้านคมนาคมและการขนส่ง ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน  

   ทางเท้า ท่อระบายน้ า พัฒนาระบบจราจร 
 2. งานด้านสาธารณูปโภค พัฒนาระไฟฟ้า–ประปา พัฒนาแหล่งน้ า คูคลอง และ

ระบบชลประทาน 
 3. งานด้านการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะ

ประโยชน์ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้กับประชาชน 
   2. งานด้านสวัสดิการสังคม (ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์) 
   3. งานด้านการศึกษา 
   4. งานด้านการสาธารณสุข 
   5. งานด้านส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   2. งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   3. งานด้านแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสรมิการลงทุน พาณิชกรรม เศรษฐกิจพอเพียง  
   และการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริมการลงทุน 
   2. งานด้านการพาณิชกรรม 
   3. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
   4. งานด้านการท่องเที่ยว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2. งานด้านการจัดการขยะในชุมชน 
   3. งานด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 1. งานด้านการส่งเสริม เผยแพร่ และอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
แนวทางการพฒันา 1. งานด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  
   2. งานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนและการป้องกันการทุจริต 
   3. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
   4. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 

5. งานด้านการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
6. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
7. งานด้านการส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1 วิสัยทศัน์ 
ต าบลหนองจอก เป็นชุมชนน่าอยู่  คมนาคมสะดวก  ระบบสาธารณูปโภคครบครัน   
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ชุมชนมีส่วนร่วม  การบริหารจัดการดี  ก้าวน าเศรษฐกิจ 
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2.2 ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การบริการและการเกษตร 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.3 เป้าประสงค์  
1. ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพสามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชน สร้างงาน อาชีพและ

รายไดแ้ก่ชุมชนและประชาชน   
2. มีการคมนาคมท่ีสะดวก ปลอดภัยรองรับการค้า การเกษตร การท่องเที่ยวและการพัฒนา   
3. ชุมชนน่าอยู่  สุขภาพดี  ปัญหาทางสังคมในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่อง  เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  มี

ศักยภาพในการพึ่งตนเองสูง ประชาชนมีวิถีชีวิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. การบริหารจัดการมีธรรมาภิบาลและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อการเกษตร  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ประชาชน 
2.4 ตัวชี้วัด 
1. ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น 
2. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานภายในต าบลหนองจอก 
3. ชุมชนมีศักยภาพเข้มแข็งและสามารพ่ึงตนเองได้เพ่ิมมากข้ึน 
4. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรเพิ่มขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในต าบลหนองจอกได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ิมขึ้น 
6. ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในต าบลหนองจอกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2.5 ค่าเป้าหมาย 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีมาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
4. อบต. มีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเหมาะต่อการเกษตร 
2.6 กลยุทธ์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภครองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
2. พัฒนาการเกษตรแบบครบวงจร  เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. พัฒนาชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้ และเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมธรรมาภิบาลในหน่วยงานรัฐที่มีความเข้มแข็งและโปร่งใส 
5. พัฒนากระบวนการจัดการและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31 



2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามาเป็นแนวทางก าหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจน 
จะเป็นการเตรียมการพัฒนา เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่ นให้เข้มแข็งขึ้น        
เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากสภาวการณ์    
ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ      
ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะ
น าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองจอก จึงได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ “เป็นชุมชนแห่งการมีส่วนร่วมอนุรักษ์วิถีชีวิตท้องถิ่น 
พัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน มีภูมิคุ้มกันทางสังคม เพ่ือให้เป็นชุมชนที่เข้มแข็ง” 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล    
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ตัวช้ีวัด 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

  วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก โดยใช้
เทคนิค SWOT Analysis  ดังนี้  

จุดแข็ง (Strength) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
1. มีเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการท างานอย่างเพียงพอ  
2. พนักงานปฏิบัติหน้าที่เต็มความรู้ ความสามารถ 
3. สามารถด าเนินการและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้เหมาะสมตามสภาพ 
4. สามารถติดต่อประสานงานกับผู้น าชุมชนได้เป็นอย่างด ี

จุดอ่อน (Weakness) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
1. การท างานในแต่ละส่วนขาดการประสานงานที่ดี  
2. รายได้มีจ ากัด เมื่อเทียบกับนโยบายของผู้บริหาร ภารกิจ หน้าที่และความต้องการของประชาชน 
3. งบประมาณ อบต. มีน้อยไม่เพียงพอต่อการด าเนินการโครงการใหญ่ๆ ที่ใช้งบประมาณสูง 

        4. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจและขาดจิตส านึกด้านสาธารณะ 
โอกาส (Opportunities) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 

1. การเดินทางสะดวก อยู่ไม่ไกลจากตัวจังหวัดมากนัก  สามารถติดต่อประสานงานกับ หน่วยงาน
ราชการอ่ืน ๆ ได้ง่าย 

2. มีเขตติดต่อกับหลายอ าเภอ ทั้งอ าเภอบ้านลาด อ าเภอเมืองเพชรบุรี อ าเภอชะอ า สามารถ
ประสานความร่วมมือได้ 

        3. มีทรัพยากรธรรมชาติและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สามารถพัฒนาให้เกิดเป็นรายได้ในอนาคต 
อุปสรรค (Threats) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 

1. ความไม่ม่ังคงของรัฐบาล ท าให้เกิดความเปลี่ยนแปลงในนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติ  
       2. ในบางพื้นที่มีการผูกขาดทางการเมือง ท าให้ไม่ใส่ใจความต้องการของประชาชน 
       3. การบริหารงานขาดอิสระที่แท้จริง การท างานมีข้อจ ากัดหลายด้าน  
                    4. ขาดการมีส่วนร่วมที่ดีจากประชาชน 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ห้าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น ได้ท าการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความม่ังคั่งด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเที่ยว การค้า การบริการ 
และการเกษตรแบบครบวงจร 

1.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริมและรายได้ไม่พอกับรายจ่าย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริม
พัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้แก่ประชาชน 

1.2 ประชาชนยังขาดสนับสนุนการท าการเกษตร ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนการท า
การเกษตรและการเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 

1.3 ผลผลิตทางการเกษตรไม่มีตลาดรองรับที่เพียงพอ ความต้องการของประชาชน คือ  สนับสนุน
ให้มีตลาดนัดเพื่อวางจ าหน่ายสินค้าจากชุมชน 
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  1.4 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  
เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ความต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ให้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งต าบล 

1.5 ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะไม่ทั่วถึง  ความต้องการของประชาชน คือ เพ่ิมไฟฟ้าส่อง
สว่างทางสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึง   

 1.6 ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และ
พัฒนาแหล่งน้ าให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างพอเพียง  

1.7 น้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ ความต้องการขอประชาชน คือ จัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค
บริโภคให้มีคุณภาพ และเพียงพอ ในช่วงฤดูแล้ง 

 1.8 การระบายน้ าเป็นไปอย่างล่าช้า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้ ากัดเซาะเนื่องจากความรุนแรง
ของกระแสซึ่งระบายน้ าไม่ทันท่วงที ความต้องการของประชาชน คือ สร้างระบบระบายน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม
และบริการชุมชนในช่วงฤดูน้ าหลากและฤดูฝน 

2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบร้อยและสังคม คุณภาพที่พึ่งตนเองได้ 
2.1 อบต. ยังขาดอาคารสถานที่ในการให้บริการประชาชนที่เหมาะสม ความต้องการของประชาชน 

คือ จัดให้มีการอาคารสถานที่ให้บริการอย่างเพียงพอ และการปรับปรุงกระบวนการท างานของบุคลากร อบต. ให้
ทันสมัย 

2.2 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยการเข้ารับการ
ฝึกอบรม สัมมนา เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 

2.3 การจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ต่าง ๆ และการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ เพ่ือการบริการ
ให้กับประชาชน 
      2.4 ประชาชนบางกลุ่มยังมีความเข้าใจที่ไม่ตรงกันในเรื่องของการเมือง การปกครอง ก่อให้เกิด
ความขัดแย้ง ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนให้ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได้รับความรู้ มีวิถี
ประชาธิปไตยและยกย่องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2.5 ประชาชนยังขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงาน ความต้องการของประชาชน คือ 
สนับสนุนกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมแก้ไข เช่น การประชุมประชาคม
เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแผนชุมชน เป็นต้น 

 2.6 การติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ภายในชุมชนและหมู่บ้าน 
 2.7 ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค้ง ทางเชื่อม ท าให้ประชาชนได้รับความ

เสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ความต้องการของประชาชน คือ จัดท าป้ายบอกการเตือนภัย ป้องกันอุบัติภัยและจัดท า
ป้ายบอกเขต ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายจราจรและป้ายซอยต่าง ๆ  
          2.8 พ้ืนที่สาธารณะขาดการดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ จัดระบบรักษาความ
สะอาดเรียบร้อยพื้นที่สาธารณะ ถนน ตรอกซอย และไฟฟ้าส่องสว่างในพ้ืนที่เสี่ยงอันตรายให้เพียงพอ 

2.9 จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้แก่ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ให้ครบถ้วน  
2.10 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังขาดการสนับสนุนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ 

ส่งเสริมกิจกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กนักเรียนให้เป็นคนดีและคนเก่ง และส านึกในวิถีท้องถิ่น 
ตามท่ีอยู่ในขอบเขตอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.11 ด าเนินงานตามนโยบายถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษาให้ครบถ้วน เช่น โครงการอาหารเสริม 
(นม) อาหารกลางวันและปฏิบัติงานร่วมกับสถานศึกษาในด้านกิจกรรมกีฬา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  
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2.12 ยังขาดการมีส่วนร่วมของชุมชนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุน

และส่งเสริมให้สตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส มีส่วนร่วมในการบริหารงานกับ อบต. และองค์กรชุมชนให้
เข้มแข็ง  

2.13 วิถีชีวิตชุมชนก าลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมวิถี
ชีวิตของประชาชน และบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักพุทธศาสนา 

2.14 ประเพณีวัฒนธรรมต่าง ๆ ก าลังจะหมดไป ไม่มีผู้สืบทอด ความต้องการของประชาชน คือ 
ส่งเสริมให้ความรู้ ด้านประเพณี วัฒนธรรมต่าง ๆ และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่คู่กับชุมชนตลอดไป 

2.15 ปลูกฝักให้เด็กและเยาวชน รู้จักวันส าคัญต่าง ๆ ทางศาสนา และรู้จักเข้าวัดท าบุญตามงาน
บุญและพระเพณีต่าง ๆ 

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างสมดุลและย่ังยืน  
                        3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น โรคไข้เลือดออก  โรคมือเท้าปากเปื่อย ความต้องการ
ของประชาชน คือ ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันโรค และบริการ
สาธารณสุขแก่ชุมชนอย่างทั่วถึง  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

3.2 สิ่งแวดล้อมถูกท าลาย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และใช้พลังงานอย่างประหยัดและจ าเป็น 

3.3 เกิดสารเคมีตกค้างในอาหารและปัญหาปุ๋ยยาราคาแพง ความต้องการของประชาชน คือ 
ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ สมุนไพรพื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3  

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง ทุกส่วน 
 การท่องเที่ยว การค้า  บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลดั ทุกส่วน 
 การบริการและการเกษตร บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา ทุกส่วน 
  การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง ทุกส่วน 

2 การพัฒนาด้านความมั่นคง บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั ทุกส่วน 
 ความสงบเรียบร้อย บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั ทุกส่วน 
 และการส่งเสริมคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษา ทุกส่วน 
  บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลดั ทุกส่วน 
  บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห์ ส านักปลดั ทุกส่วน 
  บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง ทุกส่วน 
  บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลดั ทุกส่วน 
  บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา ทุกส่วน 
  การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลดั ทุกส่วน 

3 การพัฒนาด้านการบริหาร บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั ทุกส่วน 
 จัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั ทุกส่วน 
 และสิ่งแวดล้อม บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง ทุกส่วน 
  การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลดั ทุกส่วน 
  การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลดั ทุกส่วน 

รวม 3 ยุทธศาสตร ์ 4 ด้าน  10 แผนงาน 3 หน่วย ทุกส่วน 
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